Департамент государственных доходов по Костанайской области Комитета государственных доходов Министерства финансов Республики Казахстан (индекс 110003, г.Костанай, ул.Гоголя д.183 телефон для справок: 8(7142) 53-56-09, факс: 53-67-93, объявляет конкурс на занятие вакантных должностей в Службу экономических расследований:
Ведущий специалист – офицер (категория C-GDO-6) Управления профилактической работы и контроля (1 единица).
Функциональные обязанности: Осуществлять сбор и обобщение отчетов подразделений СЭР Департамента «Сведений об основных результатах оперативно–служебной деятельности», сверку с отчетами структурных подразделений. Отвечает за достоверность отчетных данных. Ежемесячно готовить аналитические материалы о результатах оперативно–служебной деятельности подразделений СЭР Департамента, вносит соответствующие предложения. Ежеквартально составлять обзоры по итогам оперативно–служебной деятельности подразделений Департамента за отчетный период. Осуществлять подготовку информации, справок, исполнение заданий руководства, а также подготовку указаний и иных управленческих документов в подразделения Департамента. Осуществлять подготовку переписки с правоохранительными и иными государственными органами по вопросам служебной деятельности Департамента. Осуществлять анализ результатов оперативно – служебной деятельности подразделений СЭР Департамента по предметным направлениям, вносить предложения по улучшению оперативно – следственной деятельности. Координирует организационно-методическую и аналитическую работу по линиям досудебного расследования и оперативно-розыскной деятельности. 
Требования: 
Высшее профессиональное, соответствующее функциональным направлениям конкретной должности, наличие обязательных знаний, умений и навыков, необходимых для исполнения функциональных обязанностей по данной должности. Пригодность по состоянию здоровья к прохождению службы в правоохранительных органах.
Должностной оклад будет устанавливаться согласно Указу Президента  Республики Казахстан от 17 января 2004 года №1284 « О единой системе оплаты труда работников органов Республики Казахстан, содержащихся за счет государственного бюджета и сметы (бюджета) Национального банка Республики Казахстан»
Правила проведения конкурса и образцы документов утверждены приказом Министерства финансов Республики Казахстан от 17 ноября 2014 №498                               «О некоторых вопросах прохождения службы в оперативно следственных подразделениях органов государственных доходов (служба экономических расследований)»
Сроки приема документов (прием документов прекращается по истечению десяти рабочих  дней со дня последней публикации объявления о проведении конкурса) 
Место приема документов: г. Костанай, ул. Гоголя д.183 здание Департамента государственных доходов. 
Граждане желающие принять участие в конкурсе, подают в кадровую службу органа государственных доходов, проводящего конкурс, следующие документы, вложенные в скоросшиватель, с указанием перечня прилагаемых документов, нарочно или по почте.

 Перечень необходимых документов для участия в конкурсе: 
1) заявление по форме;
2) заполненный личный листок по учету кадров (с указанием адреса фактического места проживания и контактных телефонов) по форме;
3) копию удостоверения личности гражданина Республики Казахстан;
4) копии документов об образовании (диплом и приложение); 
5) 5) копию документа, подтверждающего прохождение воинской службы или военной подготовки в специализированных организациях Министерства обороны Республики Казахстан по подготовке военно-обученного резерва, а также освобождение или отсрочку от призыва на срочную воинскую службу в соответствии с законодательством Республики Казахстан; 
6) фотографию размером 3*4 (4 штуки);
7) заполненную автобиографию, написанную собственноручно и в отпечатанном виде в формате А4, с указанием близких родственников, в том числе бывших супругов, по форме;
8) копию документа, подтверждающего трудовую деятельность; 
9) справки органов правовой статистики и специальных учетов об отсутствии судимости, привлечении в течение года к административной ответственности в судебном порядке за совершение умышленного правонарушения, дисциплинарной и административной ответственности за совершение коррупционных правонарушений;
10) документы, подтверждающие предоставление кандидатом и его супругой (супругом) в органы государственных доходов по месту жительства декларации о доходах и имуществе в соответствии с Законом Республики Казахстан «О борьбе с коррупцией»; 
11) сертификат о прохождении тестирования на знание законодательств с результатами не ниже пороговых значений, действительный на момент подачи документов (либо нотариально засвидетельствованная копия сертификата);
12) заключение о прохождении оценки личных качеств в уполномоченном органе, действительное на момент подачи документов для участия в конкурсе (либо нотариально засвидетельствованную копию заключения).
При приеме копий документов для сверки обозреваются их оригиналы или принимаются их нотариально засвидетельствованные копии.
Представление неполного пакета документов является основанием для отказа в их приеме. 
Граждане вправе предоставлять дополнительно информацию, касающуюся их образования, опыта работы и профессионального уровня (копии документов о повышении квалификации, присвоении ученых (академических) степеней и званий, характеристики, рекомендации, научные публикации	и иные	сведения). 
Информация об этапах конкурса будет размещаться на информационных        стендах Департамента государственных доходов по Костанайской области  в местах, доступных для всеобщего обозрения, а также на его интернет-ресурсе.
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