 «Б» корпусы әкімшілік лауазымға орналасуға конкурс өткізу қағидаларына 6-шы қосымша 


Форма

Конкурсқа қатысушыларды әңгімелесуге жіберу туралы
 ШЕШІМ

	№
	Лауазымы
	Тегі, аты-жөні
	Шешімі 
(жіберілді / 
жіберілмеді)
	Жіберілмеудің себебі

	1. 
	Құқықтық жұмыс және өндіріп алу бөлімінің бас маманы 
C-R-4.1единица
	Иргизбаева Айгерим Айдархановна 
	жіберілді
	




Лаевская У.С.______________________________
Құқықтық жұмыс және өндіріп алу бөлімі





                                                                                                    Қосымша 7
                                                                                          "Б"корпусының мемлекеттік әкімшілік 
                                                                                          лауазымына орналасуға конкурс өткізу 
                                                                                Қағидаларына қосымша Пішіні




Әңгімелесу және эссе өткізілу кестесі

	№
	Лауазым
	Тегі, аты-жөні
	Әңгімелесуді өткізу күні, орны және уақыты 
	Эссе өткізілу орны, күні және уақыты 

	1.
	Құқықтық жұмыс және өндіріп алу бөлімінің бас маманы 
C-R-4.1единица
	Иргизбаева Айгерим Айдархановна 
	г.Тобыл,ул. Тәуелсіздік,д.78,
24.02.2023г. в 17:00
	



 
Фролова Лариса Филипповна______________________________
Құқықтық жұмыс және өндіріп алу бөлімі























Қазақстан Республикасы Қаржы министрлігінің Мемлекеттік кірістер комитеті Қостанай облысы бойынша Мемлекеттік кірістер департаментінің Қостанай ауданы бойынша Мемлекеттік кірістер басқармасы төменгі болып табылмайтын "Б" корпусының бос мемлекеттік әкімшілік лауазымына орналасуға барлық мемлекеттік қызметшілер арасында жалпы конкурста әңгімелесуге жіберілген кандидаттардың тізімі
   1. «Құқықтық жұмыс және өндіріп алу»  бөлімінің бас маманы, 1 бірлік,  С-R-4 санаты.

    1.Иргизбаева Айгерим Айдархановна 




Әңгімелесу 2023, жылдың 24 ақпаны сағат 17.00-де мына мекенжай бойынша Тобол қаласы, Тәуелсіздік көшесі, 78 үй. өткізіледі, анықтама үшін телефондар: 8(71455) 2-30-55.

[bookmark: _GoBack]
